10 Tage in der
Verbandsgemeindeverwaltung
in Bad Breisig

Verbandsgemeindeverwaltung

adbreisig

enschen Leben Zukunft
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Organigramm der
Verbandsgemeindeverwaltung

Verwaltungsgliederungsplan der Verbandsgemeinde Bad Breisig
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Fachbereich 1
Organisation & Personal

Margit Schiller

1.1 Wahlen

1.2 Zentrale Servicestelle far
Gremien, Sitzungen & Ortsrecht

1.3 Zentrale Bearbeitung von
Zuwendungen

1.4 Europa, Demografie

1.5 Wirtschaftsforderung

Margit Schuller

1.7 Personal

1.8 Organisation

1.9 Zentrale Servicestelle fir die
Verwaltung

Markus Schafer

Stand: 01/2021

Fachbereich 2

Bauen, Wohnen & Infrastruktur

Dorian Kiipper

2.1 Strukturentwicklung

2.2 Tiefbau

2.3 Hochbau

2.4 Dorferneuerung

2.5 Stadtsanierung / Aktive Stadt

Dorian Kipper

2.6 Bauleitplanung, Raumordnung
& Landesplanung

2.7 Umwelt- & Naturschutz

2.8 Liegenschaften

2.9 Energiewirtschaft

Ganter Schleich

2.10 ErschlieBungs- & Ausbaubeitrage
Andreas Schmitz

Fachbereich 3

Burgerdienste, Ordnung & Soziales

Simone Streffer

3.1 Soziales & Sozialsicherung
3.2 Offentliche Sicherheit &
Ordnung, StraBenverkehrsbehorde

Simone Streffer

3.3 Brandschutz, Zivil- &
Katastrophenschutz

Harald Bermel

|
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3.4 Service-Zentrum Burgerbiiro

3.5 Padagogische Fachaufsicht fur
Kindertagesstatten und Schulen

Marén Keck

3.6 Standesamt &

Friedhofswesen

Sonja Dérfer
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Fachbereich 4

Finanzen & Gebaudemanagement

Laura Walbral

r‘1,1 Haushaltsplanung und
-ausfithrung, Finanzcontrolling
& Finanzausgleich
{Verbandsgemeinde und Stadt)
4.2 Wasser & Abwasser

\I.wmmwl

(a3 Haushaltsplanung und
-ausfihrung, Finanzcontrolling
& Finanzausgleich (Ortsgemeinden)

4.4 Kostenmanagement

45 Kreditmanagement

46 Gebaude- & Grundsticks-
management

4.7 Forsten, Jagd & Fischerei

\ SEEE— .

\NN

4.8 Abgaben
Ruth Seul

-
4.9 Zahlungsabwicklung &

Vollstreckung (Kasse)
4.10 Buchhaltung

Alexandra Nett

x




Arbeitszeiten

* Montag-Mittwoch 8-13 Uhr

* Donnerstag 8-16 Uhr, 12-14 Uhr
Mittagspause

* Freitag: 8-12 Uhr




~Bauen, Wohnen,

Infrastruktur”
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Erklarung Bauamt, z.B. gegliedert in Hoch-
/Tiefbau

Treffen mit Herrn Kraus und Herrn Klemm

Montag, der
19.01.2026

Bank an den Margerwiesen?

Gestaltung Vorhof Rémer-Thermen

Praxisnahe Erfahrung, sehr guter erster
Einstieg

Obersicht nationale Wer

g und EU-Schwell te

Unterschwellenbereich

Die Vergabe von offentlichen Auftrégen erfolgt grundsitzlich nach éffentlicher Ausschreibung oder beschrénkter Ausschreibung mit
Teilnahmewettbewerb (§ 55 Abs. 1 LHO, § 22 Abs. 1 GemHVO, § 8 Abs. 2 Satz 1 UVgO, § 3 a Abs. 1 Satz 1 VOB/A). § 8 Abs. 3 und 4
UVgO und § 3 a Abs. 2 und 3 VOB/A bestimmen die Zuldssigkeitsvoraussetzungen fiir eine beschrankte Ausschreibung ohne
Teilnahmewettbewerb und die Verhandlungsvergabe oder freihéndige Vergabe.

—————
Bei dffentlichen Auftrigen tiber Bauleistungen bzw. Liefer- und Dienstleistungen sind ohne weitere Einzelbegriindung zulissig:

L Direktauftrag Freihdndige Vergabe/

Beschrénkte Ausschreibung
Verhandlungsvergabe

ohne Teilnahmewettbewerb

bis 10.000 € netto

keine Vergleichsangebote notwendig,

bis 100.000 € netto

Bauleistungen nach

bis 250.000 € netto

\ i (abweichend von § 3a Abs, 3 (abweichend von § 3a Abs. 2 Nr. 1
VOB/A ¥ die Ha_ushaltsgrundsatze der Satz 2 VOB/A 1. Abschnitt) Buchst. a bis c VOB/A 1. Abschnitt)
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sind mind. 3-5 Angebote wechselnder mind. 5 Angebote wechselnder
2u beriicksichtigen! Unternehmen Unternehmen
bis 10.000 € netto
L;:: ﬂ:?r:un keine Vergleichsangebote notwendig, i .:lz 100.000'€ petic bis 100.000 € netto
Ben nach die Haushaltsgrundsatze der mind. 3-5 Angebote wechselnden mind. 5W!bﬂl‘w¢€hdom
UV‘O Wir und Sp it sind Untemehmen Un'tﬂmgh‘mu’i. 3
2u beriicksichtigen/ e
W
By

|
Auftragsvergaben in Rheinland-Pfalz




Dienstag, der
20.01.2026

Bauhof, Klarung Blirgeranliegen

Treffen mit Firma am Bahnhof,
Plane fur neue Gestaltung

Erklarung Baumuberprifung

Auftragsschreiben










Mittwoch, der
21.01.2026

* Bauantrage
e Vorkaufsrecht der Gemeinde

* Verkaufe von Grundstiicken ins
Register eintragen
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Fachbereich 1:
,Organisation und
Personal”

Donnerstag-Freitag




* Urlaubstage, Kiindigungsfristen und Gehalt ausrechnen (Beispiele)

DO nne rstag d er * Zentrale (Briefe 6ffnen, stempeln und sortieren, Blirger zu den jeweiligen
V4

Abteilungen schicken)
22.01.2026 * Mittagspause

* Eigener Entwurf eines Flyers fir die Azubi-Messe

' Verbandsgemeindeverwaltung

badbreisig

Leben  Zuk

Du bist noch unsicher mit deinen ZukunftsplGnen? Bist du Y un

teamféhig, engagiert und bereit fir Neues? : g

Dann schau doch einfach mal an unserem Stand auf der Azubi- Bt

Messe GO in der BBS Andernach am Freitag, den 06.02.2026 von

08 - 13 Uhr vorbei!

eindeverwalt
¢ Breisig

¢ einen Einblick in unsere vielfdltigen Tatigkeiten in der
Verwaltung

¢ eine lockere Gesprachsatmosphare

* einen direkten Austausch mit unseren Azubis

* Verbindliche Anmeldung unter Angabe der Personenanzahl
(Begleitpersonen Eltern etc. sind auch aufzufihren) bis zum xx
per Mail an personal@bad-breisig.de




Freitag, der
23.01.2026

* Zentrale (Steuererklarungen fir
2025 sortieren)

* Besuch bei der
Digitalisierungsbeauftragten,
Vorher-Nachher-Reflektion:
Parkscheine, Strafzettel,
EinfUhrung eines E-Mail Verteilers
etc.

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit,
Aktualisierung der Website

‘_’ Verbondsgemelqde
| ‘"‘uf‘/bodbremg

Verwaltung ¥ Tourismus v Wirtschaftsférderung v Gemeinden ~

Was mochten Sie finden?

Suchbegriff B
Aktuelles

1) Kontrollen vom 26.01.2026 bis 01.02.2026

Genehmigung der Haushaltssatzung der Ver-
bandsgemeinde Bad Breisig fiir das Jahr 2026
liegt vor

, Hotel Anker in Bad Breisig erneut mit drei Ster-

nen ausgezeichnet

LEADER-Forderaufruf noch bis zum 11. Februar



Fachbereich 3:
,Burgerdienste,

'rq ?:| Ordnung & Soziales”

Montag-Mittwoch




Montag, der
26.01.2025

e Aullendienst im Ordnungsamt
 Kontrollen ruhender Verkehr

 Strafzettel schreiben bei
Falschparkern,
Verkehrsbehinderungen,
abgelaufenem/-r TUV/Zulassung




Bestattungsgesetz

Dienstag, der
27.01.2026

§13
Verantwortlichkeit

(1) Fur die Erfillung der aufgrund dieses Gesetzes bestehenden Verpflichtungen sind die folgenden volljdhrigen Personen in ihnrem Verhaltnis zu der ver-
storbenen Person in der angegebenen Reihenfolge verantwortlich:

* Standesamt -> Hochzeiten
(Unterschiede auslandisch

1. die von der verstorbenen Person zur Totenflrsorge benannte Person,

bZW, d e utSC h ) 2. die Ehefrau oder der Ehemann oder die Lebenspartnerin oder der Lebenspartner,
» Sterbefalle (Wer bezahlt die % dielRinces

Bestattungskosten?) s dotem
d AUfze | C h n u n g pe rSO n | |C h e r 5.  die oder der sonstige Sorgeberechtigte,

Gegenstdnde aus der
Wohnung eines Verstorbenen

6. die Geschwister,

(Ausweis, Geld, ausgestopfte 7. die Grofetter,
Karettschildkrote) 5 b ki
¢ SOZia |a mt -> Offe n e 9.  die Person nach § 7 Abs. 3 Nr. 3 Buchst. c in Verbindung mit § 7 Abs. 3a des Zweiten Buchs Sozialgesetzbuch.

Sprechstunde



Karettschildkrot
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e Bilrgerbiro

l * Einsortierung der Steuererklarungen fir 2025
Mittwoch, der
» Birgeranliegen klaren (Meldebestatigungen anfertigen, online-
28 . O 1 . 202 6 Personalausweiscodes vergeben etc.)

e Sortierung von Ausweisen und Versendung von Post



Fachbereich 4:
,Finanzen”

Donnerstag-Freitag




Donnerstag, der
29.01.2026

e Gewerbesteuer
* Vergnugungssteuer
* Kurtaxe

* Aufnahme neuer Ferienwohnungsbesitzer
ins Register

e Abschlussgesprach mit
Praktikumsbetreuerin,
Praktikumsreflektion

* Mittagspause
* Erklarung Rechnungen, Buchungsstellen

Géstebeitrag

ab 30.07.2021
Aufenthaltstage Erwachsene Schwerbehinderte *'
1 220€ 165€
2 4,40 € 330€
3 6,60 € 4,95 €
4 8,80 € 6,60 €
5 11,00 € 8.25¢€
6 13,20 € 9.90€
7 15,40 € 11,55 €
8 17,60 € 13,20 €
9 19,80 € 14,85 €
10 22,00 € 16,50 €
11 24,20 € 1815 €
12 26,40 € 19,80 €
3 28,60 € 2145€
14 30,80 € 23,10 €
15 33,00 € 2475 €
16 3520 € 26,40 €
17 37,40 € 28,05 €
18 39,60 € 29,70 €
6 21.80€ 31,35 €
50 24.00€ 33,00 €
21 46,20 € 34,65 €
22 48,40 € 36,30 €
23 50,60 € 37,95.€
2 52,80 € 39,60 €
25 55,00 € 4125€
26 57,20 € 42,90 €
27 59,40 € 44,55 €
28 61,60 € 46,20 €
29 63,80 € 47,85 €
o 66,00 € 49,50 €

"+ schwerbehinderte mit mind. 80% Erwerbsminderung sowie deren Begleitpersonen,
~ soweit diese im Behindertenausweis eingetragen sind, erhalten eine Ermagigung von 25%.

- Befreiungen: (durch entsprechende Ausweise oder sonst. g

~ mit Ausstellung Géstekarte:

sowelt diese im Behindertenausweis eingetragen sind
W;ﬁtﬁnd Jugendlichen bis zur V dung des 18. L

astekarte: .
hnsitz im Erhebungsgebiet gemeldet sind

rhebungsgebi

et zur Ausiibung ihres Berufs aufhalten

Schwerbehinderte mit 100% Erwerbsminderung sowie deren Begleitperson,

Erhebungsgebiet zu Unterrichts- und A




Freitag, der
30.01.2026

Abschreibungen
Haushalt
Buchhaltung
Kasse

Vollstreckung




Vorteile des
Praktikums/Jobs

 Vielfaltigkeit/abwechslungsreich (gerade
in einer kleineren Verwaltung bekommt
man die Moglichkeit, ausfihrlich alle
Bereiche kennen zu lernen)

* Direkter Kontakt zu den Biirgern

e Arbeit im Team (man ist meist zu zweit im
Biiro)

e Ausbildung zum
Verwaltungsfachangestellten oder duales
Studium, hierbei Verbeamtung




